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UBND HUYỆN ĐIỆN BIÊN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG TH VÀ THCS XÃ NA Ư Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 01 /KH-PC Na Ư, ngày 04 tháng 01 năm 2024 

 

KẾ HOẠCH CÔNG TÁC PHÁP CHẾ NĂM 2024 

 

Căn cứ Thông tư liên tịch số 30/2010/TTLT-BGDĐT-BTP ngày 

16/11/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo và Bộ Tư pháp hướng dẫn về việc phối 

hợp thực hiện công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường; 

Căn cứ Quyết định số 2363/QĐ-UBND ngày 14 tháng 8 năm 2023, của Uỷ 

ban nhân dân huyện Điện Biên Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2023-

2024, đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên 

trên địa bàn huyện Điện Biên; Quyết định số 1719/QĐ-UBND ngày 05 tháng 7 

năm 2023, của Uỷ ban nhân dân huyện Điện Biên, về việc giao số lớp, số học 

sinh, số lượng người làm việc cho các đơn vị trường học trực thuộc UBND 

huyện, năm học 2023 - 2024; 

Thực hiện Kế hoạch số 10/KH-PGDĐT, ngày 03/01/2024, của Phòng Giáo 

dục và Đào tạo huyện Điện Biên về công tác pháp chế ngành Giáo dục và Đào 

tạo năm 2024; 

Trường THCS xã Na Ư, xây dựng kế hoạch thực hiện công tác pháp chế 

năm 2024 như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

1. Thuận lợi: 

Chi bộ, Ban Giám hiệu nhà trường và các tổ chức đoàn thể luôn chú 

trọng, quan tâm đến công tác pháp chế; tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp 

luật cho cán bộ, viên chức và học sinh trong toàn trường.  

Các CBGVNV trong nhà trường luôn chấp hành nghiêm túc chủ trương 

đường lối, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; các quy định, quy 

chế của ngành, quy định và nội quy của Nhà trường. 

Học sinh có ý thức trong việc tu dưỡng rèn luyện đạo đức, chấp hành 

pháp luật, nội quy, quy chế của nhà trường. 

2. Khó khăn: 

Công tác phổ biến, tuyên truyền giáo dục pháp luật  được lồng ghép với 

các hoạt động giáo dục. 

Nhận thức của một bộ phận nhân dân về công tác giáo dục còn hạn chế, 

chưa quan tâm và đầu tư nhiều cho việc học tập của con em mình. 

Mặc dù là một xã biên giới được quan tâm, xong đời sống kinh tế của một 

bộ phận nhỏ nhân dân trong xã còn gặp nhiều khó khăn: như  đói thiếu ăn vẫn 

còn; tệ nạn xã hội, nghiện hút, vẫn còn nén nút diễn ra; tệ nạn tảo hôn ảnh hưởng 

đến lớn đến công tác giáo dục, công tác XHHGD 
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II.  NHIỆM VỤ CHUNG 

1. Tập trung nâng cao chất lượng công tác pháp chế và thực hiện tốt các 

nhiệm vụ theo quy định tại Nghị định số 55/2011/NĐ-CP, ngày 04/7/2011 của 

Chính phủ quy định chức năng nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy của tổ 

chức pháp chế; Kế hoạch số 6032/KH-UBND, ngày 18/12/2023 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Điện Biên về công tác pháp chế năm 2024 trên địa bàn tỉnh Điện 

Biên. Kiện toàn tổ chức và nâng cao chất lượng hoạt động công tác pháp chế 

trong nhà trường, bảo đảm quản lý và tổ chức các hoạt động giáo dục theo đúng 

quy định của pháp luật. Nâng cao chất lượng dạy và học môn Giáo dục công dân 

cấp trung học cơ sở. Đẩy mạnh các hoạt động ngoại khóa phổ biến kịp thời 

những nội dung cơ bản của các Luật mới ban hành và các văn bản quy phạm 

pháp luật cần thiết khác đến cán bộ, giáo viên, công nhân viên và học sinh. 

2. Tăng cường trách nhiệm của người đứng đầu nhà trường trong việc 

triển khai thực hiện công tác pháp chế; củng cố, kiện toàn, nâng cao trách 

nhiệm, năng lực đội ngũ người làm công tác pháp chế; tăng cường chất lượng, 

hiệu quả công tác pháp chế, phát huy tính chủ động, tích cực của đội ngũ pháp 

chế tại các đơn vị trong thực hiện nhiệm vụ. 

3. Tiếp tục triển khai thi hành có hiệu quả Luật Ban hành văn bản quy 

phạm pháp luật ngày 22/6/2015, Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Ban 

hành văn bản quy phạm pháp luật ngày 18/6/2020, nhất là những quy định mới 

của Luật được áp dụng trên địa bàn tỉnh Điện Biên. Thực hiện đề xuất văn bản 

cần sửa đổi bổ sung hoặc thay thế, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện 

giáo dục và đào tạo. 

Triển khai thực hiện Nghị quyết 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Hội 

nghị lần thứ tám Ban chấp hành Trung uơng khóa XI về đổi mới căn bản, toàn 

diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong 

điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế. 

4. Tổ chức lồng ghép giảng dạy, giáo dục pháp luật phù hợp ở từng khối 

lớp; lựa chọn nội dung, hình thức phù hợp, thiết thực theo hướng kết hợp lý luận 

và thực tiễn, học đi đôi với hành. Kết hợp giáo dục chính khóa với giáo dục 

ngoại khóa; tích hợp nội dung giáo dục văn hóa với giáo dục đạo đức, giáo dục 

pháp luật. Tăng cường trách nhiệm quản lý kiểm tra, đôn đốc, tư vấn pháp lý và 

xử lý nghiêm minh các vi phạm pháp luật trong nhà trường. Phối hợp với lực 

lượng làm công tác giáo dục pháp luật trong và ngoài ngành để phổ biến, triển 

khai thực hiện pháp luật đến cán bộ, giáo viên, công nhân viên và học sinh. 

5. Tiếp tục thể chế hóa các quan điểm, chủ trương của Đảng và Nhà nước 

về phát triển giáo dục đào tạo; phối hợp triển khai nghiên cứu xây dựng Luật 

Nhà giáo; nâng cao chất lượng công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, 

đặc biệt là các văn bản dưới luật trong lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo.  

6. Tiếp tục triển khai phổ biến kịp thời các chính sách, pháp luật mới được 

ban hành chú trọng phổ biến các VBQPPL liên quan trực tiếp đến chế độ chính 

sách và các hoạt động của ngành. 
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 7. Tăng cường công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; thực hiện có chiều 

sâu, trọng tâm, trọng điểm, hiệu quả nhiệm vụ công tác phổ biến, giáo dục pháp 

luật; bảo đảm công tác phổ biến, giáo dục pháp luật được tổ chức triển khai thực 

chất, bám sát các nhiệm vụ trọng tâm của ngành giáo dục năm 2024; tập trung 

tuyên truyền, phổ biến các luật và quy định pháp luật mới ban hành liên quan 

đến quản lý nhà nước về giáo dục và đào tạo, phòng chống tham nhũng, tiêu 

cực, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; tổ chức Ngày Pháp luật Việt Nam. Đẩy 

mạnh hoạt động theo dõi, đánh giá tình hình thi hành pháp luật về giáo dục để 

kiến nghị các biện pháp xử lý phù hợp, nhằm nâng cao hiệu quả công tác thi 

hành pháp luật. 

8. Tiếp tục phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức bồi 

dưỡng kiến thức pháp luật và kỹ năng công tác pháp chế nhằm nâng cao chất 

lượng và chuyên môn nghiệp vụ của đội ngũ công chức, viên chức làm công tác 

pháp chế. 

III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ: 

1. Kiện toàn tổ chức pháp chế: 

Hiệu trưởng ra quyết định thành lập Ban tuyên truyền, phổ biến giáo dục 

pháp luật – công tác pháp chế của nhà trường, xây dựng kế hoạch thực hiện công 

tác pháp chế năm 2024. 

Nâng cao kiến thức pháp luật, kỹ năng chuyên môn, nghiệp vụ về công 

tác pháp chế cho cán bộ làm công tác pháp chế tại các đơn vị; tham gia đầy đủ 

các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ về công tác pháp chế do cấp trên tổ chức. 

Bố trí cán bộ thực hiện nhiệm vụ pháp chế, chủ động sắp xếp, bố trí người 

thực hiện công tác pháp chế trên cơ sở nguồn nhân lực hiện có cuảnhà trường. 

Tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ về công tác pháp 

chế cho viên chức làm công tác pháp chế theo quy định nhằm nâng cao chất 

lượng công tác pháp chế của các đơn vị. 

2. Hoạt động, tổ chức pháp chế: 

2.1. Công tác xây dựng pháp luật: 

Thực hiện nhiệm vụ theo quy định tại Luật Ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật; Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 24/5/2016 của Chính phủ quy 

định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Ban hành văn bản quy phạm 

pháp luật; Nghị định số 154//2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của Chính phủ sửa 

đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 34/2016/NĐ-CP ngày 14/5/2021 của 

Chính phủ (sau đây gọi chung 02 Nghị định này là Nghị định 34/2016/NĐ-CP) 

và Quyết định số 16/2021/QĐUBND ngày 30/7/2021 của UBND tỉnh Điện Biên 

về việc Ban hành Quy chế xây dựng và ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

của UBND tỉnh Điện Biên. 

Nhà trường căn cứ các văn bản QPPL của HĐND, UBND các cấp đang 

thực hiện liên quan đến cán bộ quản lý, giáo viên, học sinh, xây dựng hướng dẫn 

cụ thể, chi tiết triển khai thực hiện đối với giáo viên và học sinh tại đơn vị. 
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Phân công 01 giáo viên (đồng chí Lò Thị Nga), phối hợp với giáo viên 

dạy môn GDCD trong nhà trường chịu trách nhiệm công tác thường trực pháp 

chế, tổ chức tự bồi dưỡng về nghiệp vụ để thực hiện công tác pháp chế ngày 

càng hoàn thiện hơn. 

Xây dựng cộng tác viên pháp chế ở các ban tổ chuyên môn, Đoàn Thanh 

niên, TPT Đội trong nhà trường. 

2.2. Kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ thống hóa văn bản QPPL: 

BGH nhà trường và Bộ phận thường trực pháp chế thường xuyên kiểm tra 

việc lập kế hoạch và việc thực hiện công tác phổ biến, giáo dục pháp luật ở 

các Ban tổ, đồng thời có điều chỉnh, bổ sung kế hoạch theo hướng dẫn 

của phòng Giáo dục và Đào tạo. 

Góp ý các dự thảo văn bản đồng thời kiểm tra các văn bản sắp phát hành 

không để xảy ra sai sót về nội dung và hình thức, đề nghị điều chỉnh khi phát 

hiện sai sót xảy ra. 

Thực hiện tự kiểm tra văn bản quy phạm pháp luật trong lĩnh vực giáo dục 

ở địa phương và văn bản hành chính do mình ban hành có chứa quy phạm pháp 

luật. Cung cấp các thông tin, tài liệu cần thiết và phối hợp với cơ quan Tư pháp 

giúp HĐND, UBND cùng cấp trong công tác tự kiểm tra, xử lý văn bản quy 

phạm pháp luật thuộc lĩnh vực giáo dục và đào tạo do HĐND, UBND ban hành. 

Tự kiểm tra các văn bản do đơn vị ban hành phát hiện, xử lý kịp thời các nội 

dung chồng chéo, nội dung có chứa quy phạm pháp luật. 

Công tác rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật: triển khai 

thực hiện Kế hoạch số 4124/KH-UBND ngày 20/12/2022 của UBND tỉnh về 

kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ thống hoá văn bản quy phạm pháp luật trên địa bàn 

tỉnh Điện Biên năm 2023; Kế hoạch số 483/KH-UBND ngày 17/02/2023 của 

UBND tỉnh về hệ thống hoá văn bản quy phạm pháp luật kỳ 2019- 2023 trên địa 

bàn tỉnh Điện Biên năm 2023; Văn bản số 836/STP-XDKTVB ngày 15/6/2023 

của Sở Tư pháp về việc hướng dẫn thực hiện hệ thống hoá văn bản quy phạm 

pháp luật do HĐND, UBND các cấp ban hành kỳ 2019-2023; Kế hoạch số 

54/KH-SGDĐT ngày 10/01/2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo về kiểm tra, xử lý 

và rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật năm 2023, ngành Giáo dục 

và Đào tạo; Kế hoạch số 80/KH-PGDĐT ngày 18/01/2023 của Phòng Giáo dục 

và Đào tạo về kiểm tra, xử lý và rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp 

luật năm 2023, Ngành Giáo dục và Đào tạo và các văn bản hướng dẫn của 

UBND tỉnh, Sở Giáo dục và Đào tạo, UBND huyện Điện Biên trong năm 2024. 

- Thủ trưởng các đơn vị thường xuyên thực hiện rà soát văn bản quy phạm pháp 

luật trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo do HĐND, UBND ban hành ngay sau khi 

có căn cứ rà soát (văn bản viện dẫn có chính sách thay đổi); kiến nghị cơ quan 

có thẩm quyền xem xét, quyết định kết quả rà soát, hệ thống hóa văn bản quy 

phạm pháp luật theo quy định tại Nghị định 34/2016/NĐ-CP. Tập trung rà soát 

các văn bản quy phạm pháp luật, các văn bản hành chính do đơn vị mình tham 

mưu HĐND, UBND ban hành. Rà soát các văn bản quy phạm pháp luật, văn 

bản hành chính liên quan đến lĩnh vực giáo dục và đào tạo do các cơ quan quản 

lý nhà nước cấp trên ban hành; đề xuất với cơ quan có thẩm quyền phương án 
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xử lý những quy phạm pháp luật mâu thuẫn chồng chéo, trái pháp luật hoặc 

không còn phù hợp. 

2.3. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật: 

a) Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch phổ biến, giáo dục pháp luật 

năm 2024 

 Căn cứ Kế hoạch của UBND tỉnh, Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo 

dục, UBND huyện, Phòng Giáo dục Đào tạo và các quy định của pháp luật tiến 

hành lập Kế hoạch công tác phổ biến, giáo dục pháp luật và tổ chức thực hiện 

trong năm 2024. Kế hoạch của đơn vị đảm bảo các nội dung theo yêu cầu, sử 

dụng linh hoạt các hình thức tổ chức, tăng cường khai thác các ứng dụng mạng 

xã hội, nền tảng ứng dụng công nghệ thông tin, các kênh truyền thông đa 

phương tiện, tích cực, chủ động phối hợp với ban ngành chức năng, chính quyền 

địa phương để cập nhập kịp thời các thông tin, nắm bắt tình hình góp phần nâng 

cao hiệu quả công tác.  

b) Hiệu trưởng tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện Luật phổ biến, giáo 

dục pháp luật ngày 20/6/2021 và các chương trình, đề án thực hiện phổ biến, 

giáo dục pháp luật và Kế hoạch số 4176/KH-UBND ngày 23/12/2022 của 

UBND tỉnh về công tác pháp chế năm 2023 trên địa bàn tỉnh Điện Biên; Kế 

hoạch số ngày 521/KH-SGDĐT ngày 10/03/2023 của Sở Giáo dục và Đào tạo 

về Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật ngành giáo dục và đào tạo tỉnh Điện 

Biên và các văn bản hướng dẫn năm 2024.  

c) Lồng ghép việc triển khai, tuyên truyền Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 

04/11/2013 của Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về đổi mới căn bản, 

toàn diện giáo dục và đào tạo; Nghị quyết số 44/NQ-CP ngày 09/6/2014 của 

Chính phủ ban hành chương trình hành động thực hiện nghị quyết 29-NQ/TW; 

Quyết định số 2653/QĐ-BGDĐT ngày 25/7/2015 của Bộ GDĐT ban hành Kế 

hoạch hành động của ngành giáo dục và đào tạo triển khai chương trình hành 

động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW; các văn bản quy phạm 

pháp luật mới được ban hành về công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. d) Phổ 

biến kịp thời, thường xuyên các quy định pháp luật mới về Luật Giáo dục, các 

chính sách mới được ban hành và các quy định pháp luật phù hợp với chức 

năng, nhiệm vụ của từng đối tượng thuộc phạm vi quản lý của đơn vị. c) Tiếp 

tục triển khai hiệu quả Chỉ thị 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính 

phủ về việc đưa nội dung phòng, chống tham nhũng vào giảng dạy tại nhà 

trường.  

d) Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan tổ chức tập huấn, bồi 

dưỡng kiến thức pháp luật, kỹ năng phổ biến, giáo dục pháp luật cho đội ngũ 

giáo viên môn giáo dục công dân, môn đạo đức báo cáo viên và cán bộ, giáo 

viên phụ trách công tác phổ biến, giáo dục pháp luật.  

e) Tiếp tục chỉ đạo đổi mới phương pháp dạy học nhằm nâng cao chất 

lượng giảng dạy các kiến thức pháp luật trong chương trình chính khóa; tăng 

cường nội dung phổ biến, giáo dục pháp luật trong các chương trình ngoại khóa 

và các hoạt động ngoài giờ lên lớp; tổ chức “Ngày pháp luật” và các cuộc thi tìm 
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hiểu pháp luật bằng nhiều hình thức khác nhau; Thực hiện lồng ghép công tác 

phổ biến, giáo dục pháp luật với các cuộc vận động, các phong trào thi đua trong 

toàn ngành.  

g) Tiếp tục bổ sung, nâng cao chất lượng tủ sách pháp luật và các phương 

tiện, thiết bị, tài liệu, học liệu hỗ trợ công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. Chú 

trọng bổ sung, cập nhật thông tin phổ biến, giáo dục pháp luật trên trang thông 

tin điện tử của Sở Giáo dục và Đào tạo và của các đơn vị, đánh giá và khen 

thưởng các mô hình, cách làm sáng tạo, hiệu quả của cơ sở về công tác phổ biến 

giáo dục pháp luật.Tiếp tục tổ chức phổ biến kịp thời, thường xuyên các luật, 

các văn bản QPPL mới về giáo dục và đào tạo, các quy định pháp luật phù hợp 

với chức năng nhiệm vụ của từng đối tượng thuộc phạm vi quản lý của nhà 

trường. 

h). Thực hiện đổi mới phương pháp nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy 

các kiến thức pháp luật trong chương trình chính khóa, tăng cường công tác 

ngoại khóa. Tham gia dự các môn thi học sinh giỏi, giáo viên giỏi bộ môn giáo 

dục công dân, tham dự ngày pháp luật và các cuộc thi tìm hiểu pháp luật; tham 

gia đầy đủ các cuộc thi do Sở, Phòng GD&ĐT tổ chức. Phát động phong trào 

viết sáng kiến kinh nghiệm, làm đồ dùng dạy học; sưu tầm hình ảnh, tư liệu 

phục vụ công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong chương trình chính khóa và 

ngoại khóa. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, tiếp tục thực hiện xã hội 

hóa, đa dạng hóa, phát huy các hình thức nội dung phổ biến, giáo dục pháp luật 

trong các chương trình ngoại khóa và các hoạt động ngoài giờ lên lớp. Triển 

khai Chương trình phổ biến, giáo dục ngoại khóa do Bộ Giáo dục và Đào tạo 

ban hành. Nâng cao chất lượng giảng dạy kiến thức pháp luật trong chương trình 

chính khóa. 

i). Phát huy sự phối hợp giữa ngành giáo dục, ngành tư pháp và các cơ 

quan, tổ chức liên quan trong việc triển khai công tác phổ biến, giáo dục pháp 

luật. Tiếp tục thực hiện công tác đào tạo, bồi dưỡng kiến thức pháp luật, kỹ năng 

phổ biến, giáo dục pháp luật cho đội ngũ giáo viên môn giáo dục công dân, báo 

cáo viên và cán bộ phụ trách công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. Tổ chức các 

cuộc thi tìm hiểu pháp luật, hội thi học sinh giỏi, giáo viên giỏi môn giáo dục 

công dân; báo cáo viên pháp luật giỏi cấp trường. 

k). Tổ chức thực hiện “Ngày Pháp luật nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa 

Việt Nam - ngày 9 tháng 11”. Tiếp tục thực hiện, bổ sung, nâng cao chất lượng 

việc quản lý và khai thác Tủ sách pháp luật theo Quyết định số 06/2010/QĐ-

TTg ngày 25/01/2010 của Thủ tướng Chính phủ về xây dựng, quản lý, khai thác 

Tủ sách pháp luật; tổng hợp, xây dựng Danh mục sách pháp luật để bổ sung 

sách, tài liệu mới cho Tủ sách pháp luật và các phương tiện, thiết bị, tài liệu, học 

liệu hỗ trợ công tác phổ biến, giáo dục pháp luật. 

Tập trung nâng cao chất lượng công tác pháp chế, thực hiện tốt các nhiệm 

vụ phổ biến giáo dục pháp luật (PBGDPL) trong năm học 2023-2024 và các 

năm học tiếp theo. Nâng cao nhận thức của cán bộ, công chức, viên chức trong 

việc tìm hiểu và thực hiện luật và các văn bản quy phạm pháp luật (QPPL) có 

liên quan đến lĩnh vực GD&ĐT, tuân thủ và thực hiện đúng những nguyên tắc, 
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những quy định về pháp chế để thực hiện và xây dựng môi trường giáo dục 

trong sạch, tuân thủ đúng hiến pháp và pháp luật. 

2.4. Theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc thực hiện 

pháp luật: 

Hiệu trưởng tiếp tục tổ chức triển khai thực hiện theo dõi tình hình thi 

hành pháp luật, tập trung vào một số nội dung sau:  

a) Tiếp tục triển khai thực hiện Đề án “Đổi mới, nâng cao hiệu quả công 

tác tổ chức thi hành pháp luật” giai đoạn 2018 - 2022 trên địa bàn tỉnh Điện Biên 

theo nội dung văn bản văn bản số 702/KH-SGDĐT ngày 18/4/2018 của Sở Giáo 

dục và Đào tạo về việc triển khai thực hiện Đề án “Đổi mới, nâng cao hiệu quả 

công tác tổ chức thi hành pháp luật” giai đoạn 2018 - 2022 ngành giáo dục và 

đào tạo tỉnh Điện Biên; Kế hoạch theo dõi tình hình thi hành pháp luật ban hành 

trong năm 2024. 

b) Phổ biến, quán triệt các văn bản quy phạm pháp luật quy định về công 

tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật. Tiếp tục phổ biến, quán triệt Nghị định 

số 59/2012/NĐ-CP ngày 23/7/2012 của Chính phủ về theo dõi tình hình thi hành 

pháp luật, sửa đổi, bổ sung bởi Nghị định số 32/2020/NĐ-CP ngày 05/03/2020 

của Chính phủ; Thông tư số 14/2014/TT-BTP ngày 15/5/2014 của Bộ Tư pháp 

quy định chi tiết thi hành Nghị định số 59/2012/NĐ-CP ngày 23/7/2012 của 

Chính phủ về theo dõi tình hình thi hành pháp luật, Thông tư số 16/2018/TT-

BTP ngày 14/12/2018 của Bộ Tư pháp quy định chế độ báo cáo trong quản lý 

công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính và theo dõi thi hành 

pháp luật, Thông tư 04/2021/TT-BTP ngày 21/56/2021 của Bộ Tư pháp hướng 

dẫn thi hành Nghị định số 59/2012/NĐ-CP ngày 23/7/2012 của Chính phủ và 

các văn bản khác về công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật đến cán bộ, 

giáo viên, nhân viên trong toàn ngành để nâng cao nhận thức về vai trò và tầm 

quan trọng của công tác này.  

c) Phối hợp với các đơn vị liên quan thực hiện công tác kiểm tra, theo dõi 

đôn đốc tình hình thi hành pháp luật trong phạm vi ngành, lĩnh vực quản lý nhà 

nước ở địa phương theo quy định của pháp luật; Kết hợp chặt chẽ giữa công tác 

theo dõi thi hành pháp luật với tăng cường hoạt động kiểm tra việc thực hiện 

pháp luật để kịp thời phát hiện, xử lý hoặc kiến nghị xử lý các văn bản có nội 

dung trái pháp luật; phối hợp với các đơn vị có liên quan trong công tác kiểm 

tra, xử lý việc chấp hành pháp luật về giáo dục của các cơ sở giáo dục trên địa 

bàn. Tập trung theo dõi thi hành pháp luật về đổi mới sách giáo khoa và chương 

trình giáo dục phổ thông tại các đơn vị.  

d) Báo cáo kết quả theo dõi tình hình thi hành pháp luật và kiểm tra việc  

thực hiện pháp luật trong lĩnh vực giáo dục ở địa phương gửi Sở Giáo dục và 

Đào tạo theo quy định tại Thông tư 16/2018/TT-BTP ngày 14/12/2018 của Bộ 

Tư pháp 

2.5. Công tác bồi thường của Nhà nước  

Tiếp tục tuyên truyền, phổ biến pháp luật về công tác bồi thường nhà 

nước (theo nội dung văn bản số 2834/KH-SGDĐT ngày 06/12/2018 của Sở 
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Giáo dục và Đào tạo về việc tuyên truyền, phổ biến Luật bồi thường nhà nước) 

tới toàn thể cán bộ, công chức, viên chức trong toàn ngành. 

Hiệu trưởng vị phối hợp với các đơn vị liên quan thực hiện công tác bồi 

thường của Nhà nước theo quy định của Luật bồi thường nhà nước ngày 

20/6/2017, theo dõi, đôn đốc, kiểm tra việc giải quyết bồi thường thuộc trách 

nhiệm của mình theo quy định tại Nghị định số 68/2018/NĐ-CP ngày 15/5/2018 

của Chính phủ Quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Trách 

nhiệm bồi thường của Nhà nước; Nghị định 06/2020/NĐ-CP ngày 03/01/2020 

của Chính phủ Sửa đổi, bổ sung Điều 17 của Nghị định số 47/2014/NĐ-CP ngày 

15tháng 5 năm 2014 của Chính phủ quy định về bồi thường, hỗ trợ, tái định cư 

khi Nhà nước thu hồi đất. 

Báo cáo định kỳ sáu tháng đầu năm và cuối năm; thống kê, tổng kết, đánh 

giá việc thực hiện bồi thường nhà nước trong lĩnh vực giáo dục theo yêu cầu của 

các cơ quan, đơn vị có liên quan 

2.6. Công tác cải cách thủ tục hành chính  

- Triển khai việc thực hiện thủ tục hành chính: công bố các thủ tục hành 

chính thuộc phạm vi quản lý; niêm yết đầy đủ thủ tục hành chính thuộc thẩm 

quyền, tiếp nhận giải quyết theo quy định của pháp luật tại nơi giải quyết thủ tục 

hành chính; niêm yết, công khai nội dung và địa chi tiếp nhận, xử lý phản ánh, 

kiến nghị về quy định hành chính của cá nhân, tổ chức; giải quyết các thủ tục 

hành chính đúng thời hạn;  

- Rà soát, đánh giá thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết theo 

kế hoạch và sự chỉ đạo của cơ quan nhà nước cấp trên. 

2.7.Công tác thi đua khen thưởng: 

Nhà trường tự xây dựng thang điểm và tự chấm điểm việc thực hiện công 

tác pháp chế tại nhà trường. 

Hiệu trưởng ra quyết định khen thưởng theo thẩm quyền hoặc đề nghị 

Phòng GD&ĐT kiểm tra, UBND huyện Điện Biên, Sở GD&ĐT tỉnh Điện Biên, 

thẩm định và khen thưởng đối với cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác 

pháp chế theo năm học. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban giám hiệu: 

Ra quyết định thành lập Ban công tác pháp chế năm 2024. xây dựng kế 

hoạch hoạt động, phân công nhiệm vụ cho các thành viên, giám sát hoạt động 

của Ban. 

Xây dựng kế hoạch thực hiện, kiểm tra việc tham gia thực hiện công tác 

pháp chế. Hàng tháng kiểm tra, đánh giá, điều chỉnh việc thực hiện công tác 

pháp chế của CBGV, NV. 

2. Ban công tác pháp chế: 

Lên kế hoạch cụ thể hàng tháng. Thường xuyên cập nhật các nội dung văn 

bản pháp luật mới, các văn bản sửa đổi bổ sung, triển khai kịp thời tới 

CBGVNV. Xây dựng khung hướng dẫn thủ tục hành chính áp dụng tại nhà 
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trường, giám sát việc thực hiện, hướng dẫn cho phụ huynh học sinh khi tới làm 

việc tại trường. 

Lập đề nghị mua bổ sung các đầu sách về pháp luật, xây dựng tủ sách 

pháp luật đa dạng, nhiều chủng loại, hàng tháng tổ chức một buổi giới thiệu 

sách, tổng kết việc thực hiện công tác pháp chế trong nhà trường. 

Tham mưu với Ban giám hiệu nhà trường khen thưởng kịp thời các cá 

nhân có thành tích trong thực hiện công tác pháp chế, khen thưởng các tập thể 

tích cực tuyên truyền, nhiệt tình trong công tác pháp chế. 

3. Các đoàn thể: Công đoàn, Đội TN, tổ chuyên môn, Đoàn Thanh 

niên: 

Triển khai kịp thời kế hoạch thực hiện tuyên truyền pháp luật tới các 

thành viên của đoàn thể mình, thường xuyên tham gia thực tích cực các hoạt 

động giáo dục của nhà trường, có trách nhiệm tham gia học tập và tham gia công 

tác truyên truyền phổ biến pháp luật của nhà trường. 

Thực hiện chế độ thông tin, báo cáo tới Ban công tác pháp chế về thực 

hiện nhiệm vụ pháp chế của tổ, đoàn thể theo kế hoạch. 

4. Công tác thông kê báo cáo công tác pháp chế. 

Báo cáo định kỳ kết quả thực hiện gồm: xây dựng kế hoạch thực hiện 

công tác pháp chế năm 2024 trước ngày 10/01/2024; báo cáo tổng kết công tác 

pháp chế năm 2024 và báo cáo kết quả thực hiện các chỉ tiêu công tác pháp chế 

năm 2024 trước ngày 03/12/2024. Báo cáo đột xuất theo yêu cầu. Báo cáo bằng 

văn bản về Phòng Giáo dục và Đào tạo qua chuyên môn các cấp học (cấp TH: 

đ/c Ngô Văn Đô; cấp THCS: đ/c Nông Thị Hồng Hạnh). 

Trên đây là kế hoạch triển khai công tác pháp chế của trường TH&THCS 

xã Na Ư, năm 2024. Trong quá trình triển khai kế hoạch, nhà trường sẽ điều 

chỉnh, bổ sung cho phù hợp với điều kiện thực tế tại nhà trường./. 

 

Nơi nhận:                                                                  
- Phòng GD (báo cáo); 
- Tổ CM, thành viên Ban phổ biến GDPL (thực 

hiện); 
- Lưu VT. 

 

 HIỆU TRƯỞNG 

 

 

  

 

 

 

Nguyễn Trọng Sơn 
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CHƯƠNG TRÌNH HOẠT ĐỘNG CÔNG TÁC PHÁP CHẾ NĂM 2024 

(Kèm theo Kế hoạch số 01 /KH-PC ngày 04/01 /2024 của  

trường Tiểu học và  THCS xã Na Ư ) 

Tháng/năm Nội dung thực hiện 
Bộ phận/người 

thực hiện 

Tháng  

01/2024 

Xây dựng kế hoạch triển khai công tác phổ 

biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường 

năm 2024. 

Công khai quy trình thủ tục hành chính áp 

dụng trong nhà trường năm 2024. 

Ban giám hiệu, 

Ban CTPC  

 

Tháng  

02/2024 

Rà soát, bổ sung tủ sách pháp luật trong nhà 

trường. 

BGH, Nhân viên 

thư viện. 

Tháng  từ 

tháng 3 đến 

tháng 5/2024 

Triển khai các văn bản quy phạm pháp luật 

liên quan đến lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo 

gồm: Luật giáo dục; Triển khai Nghị quyết 

29-NQ/TW; Nghị quyết số 44/NQ-CP ngày 

09/6/2014 của Chính phủ ban hành Chương 

trình hành động của Chính phủ thực hiện 

Nghị quyết số 29-NQ/TW... các văn bản quy 

phạm pháp luật về giáo dục mới;Điều lệ Ban 

đại diện cha mẹ học sinh; Các văn bản quy 

phạm về công tác quản lý, đánh giá xếp loại 

người học; Nghị định số 116/2016/NĐ-CP, 

ngày 18/7/2016 của Chính phủ quy định 

chính sách hỗ trợ học sinh và trường phổ 

thông ở xã, thôn đặc biệt khó khăn; Nghi 

định số 57/2017/NĐ-CP, ngày 09/5/2017, 

của Chính phủ quy định chính sách ưu tiên 

tuyển sinh và hỗ trợ học tập đối với trẻ em 

mẫu giáo, học sinh, sinh viên dân tộc thiểu số 

rất ít người; Nghị định số 81/NĐ-CP, Thông 

tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGD&ĐT-

BLĐTBXH-BTC quy định về chính sách 

giáo dục đối với người khuyết tật, 4 tháng 

cuối năm 2017; Quyết định số 20/2017/QĐ-

UBND, ngày 10/8/2017, của UBND tỉnh 

Điện Biên về việc quy định khoảng cách và 

địa bàn xác định học sinh không thể đến 

trường và trở về trong ngày; tỉ lệ khoán kinh 

phí phục vụ việc nấu ăn tập trung cho học 

sinh trên địa bàn tỉnh Điện Biên;  

- Luật thi đua khen thưởng và Quy chế khen 

thưởng trên địa bàn tỉnh. 

- Các văn bản hướng dẫn thực hiện công tác 

pháp chế đầu năm. 

 Hiệu trưởng,  

 Ban CTPC  
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Tháng 6, 

tháng 7/2024 

- Tuyên truyền luật giao thông đường bộ. 

- Tổ chức HĐNGLL: Học sinh với văn hóa 

giao thông. 

Tổng phụ trách, 

Ban CTPC  

Tháng  từ 

tháng 8 đến 

tháng 10/2024 

Triển khai các văn bản quy phạm pháp luật 

liên quan đến lĩnh vực Giáo dục và Đào tạo 

gồm: Luật giáo dục; Triển khai Nghị quyết 

29-NQ/TW; Nghị quyết số 44/NQ-CP ngày 

09/6/2014 của Chính phủ ban hành Chương 

trình hành động của Chính phủ thực hiện 

Nghị quyết số 29-NQ/TW... các văn bản quy 

phạm pháp luật về giáo dục mới;Điều lệ Ban 

đại diện cha mẹ học sinh; Các văn bản quy 

phạm về công tác quản lý, đánh giá xếp loại 

người học; Nghị định số 116/2016/NĐ-CP, 

ngày 18/7/2016 của Chính phủ quy định 

chính sách hỗ trợ học sinh và trường phổ 

thông ở xã, thôn đặc biệt khó khăn; Nghi 

định số 57/2017/NĐ-CP, ngày 09/5/2017, 

của Chính phủ quy định chính sách ưu tiên 

tuyển sinh và hỗ trợ học tập đối với trẻ em 

mẫu giáo, học sinh, sinh viên dân tộc thiểu số 

rất ít người; Nghị định số 81/NĐ-CP, Thông 

tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGD&ĐT-

BLĐTBXH-BTC quy định về chính sách 

giáo dục đối với người khuyết tật, 4 tháng 

cuối năm 2017; Quyết định số 20/2017/QĐ-

UBND, ngày 10/8/2017, của UBND tỉnh 

Điện Biên về việc quy định khoảng cách và 

địa bàn xác định học sinh không thể đến 

trường và trở về trong ngày; tỉ lệ khoán kinh 

phí phục vụ việc nấu ăn tập trung cho học 

sinh trên địa bàn tỉnh Điện Biên;  

- Luật thi đua khen thưởng và Quy chế khen 

thưởng trên địa bàn tỉnh. 

- Các văn bản hướng dẫn thực hiện công tác 

pháp chế đầu năm. 

 

Tháng 10 

/2024 

- Tuyên truyền về Nghị định 103/2007/NĐ-

CP Quy định trách nhiệm trong việc thực 

hành tiết kiệm chống lãng phí và Nghị định 

106/2006/NĐ-CP Quy định trách nhiệm 

người đứng đầu cơ quan, đơn vị khi xảy ra 

tham nhũng. 

- Tuyên truyền, nói không với các tệ nạn xã 

hội. 

- Tuyên truyền về Luật công đoàn, Luật bảo 

 

 

 

 

 

 

TPT Đội, Ban PC 

 

Chủ tịch công 
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hiểm... 

- Báo cáo sơ kết công tác pháp chế học kì I  

- Luật Phòng cháy, chữa cháy, treo băng dôn 

tuyên truyền. 

đoàn. 

Ban PC 

Tháng  

11/2024 

- Cập nhật các văn bản quy phạm pháp luật. 

- Phổ biến Luật phổ biến, giáo dục pháp luật. 

- Cập nhật Luật phòng, chống tác hại thuốc 

lá. 

- Giới thiệu sách pháp luật mới. 

Ban PC 

Tháng  

12/2024 

Đánh giá việc thực hiện lồng ghép các văn 

bản pháp luật vào dạy học môn GDCD trong 

nhà trường. 

Tổng kết công tác thực hiện pháp chế tại đơn 

vị trường. 

Đề xuất khen thưởng các cá nhân, tập thể. 

Báo cáo về Phòng GD&ĐT. 

Ban PC, GV dạy 

môn GDCD. 

Điều chỉnh, bổ sung kế hoạch: 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………... 
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